
റീഹാബിലിറ്റേഷൻ പ്ലാന്റ്ററഷൻസ് ലിമിേഡ് 

പുനലൂർ 

കമ്പനിയുടെ  കശുമാവ് റീപ്ലാന്റിിംഗ് ടെയ്യുന്ന റ്റ ാട്ടങ്ങളിൽ  പപനാപ്പിൾ 

ഇെവിള കൃഷി ടെയ്യുന്ന ിനുള്ള  

RPL/COR/1404/202-24/   2493,    dtd. 14.02.2025 

 ടെണ്ടർ വയവസ്ഥകൾ 

പുനലൂർ റീഹാബിലിറ്റേഷൻ പ്ലാന്റ്ററഷൻസ് ലിമിേഡിനറ്റ 

കുളത്തൂപ്പുഴ എറ്റേേിൽ  2025 ൽ കശുമാവ ് പ്ലാനറ്ിിംഗ ് റെയ്യുന്ന 

റ്റ ാട്ടങ്ങളിൽ ഇടവിളയായി  42 മാസറ്റത്തക്ക് പപനാപ്പിൾ കൃഷി 

റെയ്യുന്ന ിനുള്ള റടൻഡർ  വയവസ്ഥകൾ. 

1. പുനലൂർ റീഹാബിലിറ്റേഷൻ പ്ലാന്റ്ററഷൻസ് ലിമിേഡിനറ്റ 

കുളത്തൂപ്പുഴ, എറ്റേേിൽ  കശുമാവ ്പ്ലാന്റിിംഗ ്റെയ്യുന്ന റ്റ ാട്ടത്തിൽ 

ഇടവിളയായി പപനാപ്പിൾ കൃഷി റെയ്യാൻ  ാൽപ്പരയമുള്ളവരുിം 

പരിെയസമ്പന്നരുമായ പപനാപ്പിൾ കർഷകരിൽ നിന്നാണ ്

റടണ്ടറുകൾ ക്ഷണിക്കുന്ന .് റ്റ ാട്ടത്തിനറ്റ വിശദാിംശങ്ങൾ  ാറഴ 

പറയുന്നു.  

                 പട്ടിക 1 

യൂണിേ് കൂപ്പിന്ററ  

റ്റപര്  

വിസ്തീർണ്ണിം/ 

ഏകറ്റദശിം  
 

എറ്റേേ് വിള EMD&Tender 

fee,  

Rs 

 

6 2F -2013 36.00 ഏക്കർ 

(14.57 റഹക്ടർ ) 
 

 

Kulathupuzha 
കശുമാവ് 15000.00, 

1000+GST 

2 & 3 5- AE 24.71 ഏക്കർ Ayiranallur 
(KSEB-HT line 

area ) 

കശുമാവ് 6000.00, 

600+GST 

 

  വിസ്തീർണ്ണിം ഏകറ്റദശമാണ് നൽകിയിരിക്കുന്ന ്. സർറ്റേ 

നടത്തിയ ിനുറ്റശഷിം വരുന്ന കൃ യമായ വിസ്തീർണ്ണത്തിനാണ് 

കരാറുകാരൻ  ുക അടറ്റക്കണ്ട ്. കുളത്തുപ്പുഴ എറ്റേേ ്

ഏരിയയിറ്റലക്ക ്ഇ.എിം.ഡി, ( Rs, 15,000. 00)( പ ിനയ്യായിരിം രൂപ ) ബിഡ് 

സമർപ്പിക്കൽ ഫീസ് ( Rs, 1000+GST), ആയിരനല്ലൂർ  എറ്റേേ ്

ഏരിയയിറ്റലക്ക ് ഇ.എിം.ഡി, ( Rs, 6000. 00)( ആറായിരിം രൂപ ) ബിഡ് 

സമർപ്പിക്കൽ ഫീസ ് ( Rs, 600+GST)എന്നിവ സഹി ിം റടണ്ടറുകൾ 

സമർപ്പിക്കണിം. ബിഡ് സമർപ്പിക്കൽ ഫീസ ് ിരിറക ലഭിക്കുന്ന ല്ല. 

റടണ്ടർ വയവസ്ഥകളുറട ഒറ്റരാ റ്റപജുിം വയവസ്ഥകൾ അിംഗീകരിച്ച ്

റ്റലലക്കാരൻ പ്പിറ്റടണ്ട ാണ്. കൂടാറ  പ്പിട്ട റടണ്ടർ 

വയവസ്ഥകളില്ലാറ  സമർപ്പിച്ച റടണ്ടറുകൾ, ബിഡ് സമർപ്പിക്കൽ 

ഫീസ,് ഇഎിംഡി എന്നിവ ടുക്കാറ  സമർപ്പിക്കുന്ന റടണ്ടറുകൾ 



എന്നിവ നിരസിക്കറപ്പടുന്ന ായിരിക്കുിം.  ബിഡ്ഡ് സമർപ്പിക്കുന്ന ആൾ 

(റ്റലലക്കാരൻ) രു കമ്പനിയാറണങ്കിൽ, കമ്പനിയുറട റമറ്റമാറാണ്ടിം 

ഒഫ് അറ്റസാസിറ്റയഷനുിം , ആർട്ടിക്കിൾസ് ഒഫ ്

അറ്റസാസിറ്റയഷനുിം  രു പങ്കാളിത്ത സ്ഥാപനമാറണങ്കിൽ, രജിേർ 

റെയ്ത പങ്കാളിത്ത ഡീഡുിം, റസാപസേിയാറണങ്കിൽ, അ ിന്ററ ഉപ 

നിയമങ്ങളുിം പാൻ കാർഡിനറ്റ പകർപ്പിറനാപ്പിം റടൻഡറുകൾ  

സമർപ്പിക്കണിം. 

 

  റടണ്ടറുകൾ 28.02.2025 പവകുറ്റന്നരിം 3.00 മണി വറര ഒഫീസിൽ 

സമർപ്പിക്കാവുന്ന ുിം  റടണ്ടറുകൾ അറ്റന്ന ദിവസിം 3.30 നു 

 ുറക്കുന്ന ുമാണ.്                                                      റടണ്ടർ  ുറക്കുന്ന 

 ീയ ി അവധി ദിവസമാറണങ്കിൽ, റടണ്ടറുകൾ റ ാട്ടടുത്ത 

പ്പവൃത്തി ദിവസിം അറ്റ  സമയത്തുിം സ്ഥലത്തുിം 

 ുറക്കുന്ന ായിരിക്കുിം  
 

2. പട്ടിക 1-ൽ പറയഞ്ഞിരിക്കുന്ന സ്ഥലങ്ങൾ  റ്റലലക്കാരൻ റ്റനരിട്ട ്

കണ്്ട റ്റബാധയറപ്പറ്റടണ്ട ാണ്.  പപനാപ്പിൾ ഇടവിളയായി കൃഷി 

റെയ്യുന്ന ിന് 42 മാസറ്റത്തക്ക് രു ഏക്കറിന ്നൽകുന്ന പരമാവധി 

 ുക (പലസൻസ് ഫീസ് ) ആണ് റടണ്ടറിൽ റ്റരഖറപ്പടുറ്റത്തണ്ട ്. 
 

3. റടൻഡറിൽ വാഗ്ദാനിം റെയ്ത നിരക്കുകൾ കമ്പനി 

വിലയിരുത്തുന്ന ുിം ഏേവുിം ഉയർന്ന നിരക്ക് റ്റരഖറപടുത്തിയ 

റ്റലലക്കാരന്   വർക്ക് ഒർഡർ/എസി നൽകുന്ന ുമാണ്.  വർക്ക ്

ഒർഡർ/എസി ലഭിച്ച് 7 ദിവസത്തിനുള്ളിൽ 42 മാസറ്റത്തക്കുമായി 

വാഗ്ദാനിം റെയ്ത ആറക  ുകയുറട 5 ശ മാനിം പലിശരഹി  

റസകയൂരിേി റഡറ്റപ്പാസിോയി അടച്ച ് കമ്പനിയുമായി ഉടമ്പടി 

പ്പുറവറ്റക്കണ്ട ാണ്. കരാർ പൂർത്തിയാക്കിയ ിനു റ്റശഷിം എറ്റേേ ്

മാറ്റനജർ നൽകുന്ന ബാധയ ാരഹി  സാക്ഷയപപ് ത്തിനറ്റ 

അടിസ്ഥാനത്തിൽ മാപ് ിം ടി റസകയൂരിേി  ുക  ിരിറക 

നൽകുന്ന ാണ.് വർക്ക ് ഒർഡർ/എസി കമ്പനി 

നൽകുന്നറ്റ ാടുകൂടി കരാർ നിലവിൽ വരുന്ന ായിരിക്കുിം. 
 

4. കരാറുകാരന ്  ഉറപ്പിച്ചു നൽകുന്ന പലസൻസ ്ഫീസ ് ാറഴ പറയുിം 

പ്പകാരിം ഗഡുക്കളായി ടുറ്റക്കണ്ട ാണ്. 

ഗഡുക്കളായി ഒെുക്കുന്ന ിനുള്ള  പട്ടിക 

പ്കമ 

നിം. 

 

ഗഡു 

നമ്പർ 

പലസൻസ് ഫീസ് 

അടയ്ക്കുന്ന രീ ി 

പണമടറ്റക്കണ്ട  

 ീയ ി 

1 1 റമാത്തിം റ്റകവാട്്ട റെയ്ത  

പലസൻസ് ഫീസിന്ററ 25%                          

വർക്്ക ഒർഡർ/എസി  നൽകി 

15 ദിവസത്തിനുള്ളിൽ                         

2 2 റമാത്തിം റ്റകവാട്്ട റെയ്ത  

പലസൻസ് ഫീസിന്ററ 25%                          

വർക്്ക ഒർഡർ/എസി നൽകി 

മൂന്നു മാസത്തിനുള്ളിൽ.                       



3 3 റമാത്തിം റ്റകവാട്്ട റെയ്ത  

പലസൻസ് ഫീസിന്ററ 25%                          

----മാർച്്ച 2026  റ്റനാ അ ിനു 

മുറ്റമ്പാ                     
4 4 റമാത്തിം റ്റകവാട്്ട റെയ്ത  

പലസൻസ് ഫീസിന്ററ 25%                          

---- റസപ്േിംബർ 2026റ്റനാ 

അ ിനുമുറ്റമ്പാ                 
 

 

ഗഡുക്കളായി അടക്കുന്ന ിനുള്ള നിശ്ചി   ീയ ികളിൽ 

പണിം ടുക്കുന്ന ിന് വീഴ്ച വരുത്തുന്ന പക്ഷിം വീഴ്ച വരുത്തിയ  ീയ ി 

മു ൽ പണിം ടുക്കുന്ന  ീയ ി വറര മുടക്കിം വരുത്തിയ  ുകക്ക് 15% 

പിഴ പലിശ ഈടാക്കുന്ന ാണ്. 

5.  നിശ്ചി  ഗഡുക്കൾ ടുക്കുന്ന ിന് അസാധാരണ കാല ാമസിം 

വരുത്തുകയാറണങ്കിൽ കരാർ അവസാനിപ്പിക്കുകയുിം റസകയൂരിേി 

റഡറ്റപ്പാസിേ് ഉൾറപ്പറട കരാറുകാരൻ കമ്പനിയിറ്റലക്ക് അടച്ചിട്ടുള്ള 

എല്ലാ  ുകയുിം കണ്ടുറകട്ടുന്ന ുിം ടി സാഹെരയത്തിൽ പപനാപ്പിൾ 

റെടികളിറ്റന്ഩറ്റലാ അ ിനറ്റ കായ്ഫലങ്ങളിറ്റലാ കരാറുകാരന ്

യാറ ാരു അവകാശവാദവുിം ഉണ്ടായിരിക്കുന്ന ുമല്ല.  ഇ ുമൂലിം 

കമ്പനിക്കുണ്ടാകുന്ന കഷ്ട നഷ്ടങ്ങൾ കരാറുകാരനിൽ നിന്നുിം 

ഈടാക്കുന്ന ായിരിക്കുിം. 
 

6. പപനാപ്പിൾ ഇടവിള കൃഷി റെയ്യുന്ന ിന് കരാർ എടുത്തിട്ടുള്ള 

സ്ഥലത്ത് കശുമാവ ് പ  നടുന്ന ിനുള്ള പ്പാരിംഭ റ്റജാലികളായ 

പ കളുറട അകലിം നിർണ്ണയിച്ചുള്ള കുേി റവക്കൽ (alignment), 

റടറസ് രുക്കൽ,  കുഴി എടുക്കൽ, കുഴി മൂടൽ, കശുമാവ ്

പ കളുറട നടീൽ എന്നിവ കമ്പനി ഉറ്റദയാഗസ്ഥരുറട 

റ്റമൽറ്റനാട്ടത്തിലുിം നിർറ്റേശാനുസരണത്തിലുിം രു ഏക്കറിൽ 

കുറഞ്ഞ ് 130 കശുമാവ് പ കൾ എന്ന നിരക്കിൽ കശുമാവ ്

വികസന ഏജൻസി / മേ ് അിംഗീകൃ  സ്ഥാപനങ്ങൾ ഇവയുറട 

അിംഗീകൃ  കൃഷി രീ ികൾ അനുസരിച്ച് നട്ട ് റ്റജാലി 

പൂർത്തീകരിറ്റക്കണ്ട ാണ്. കശുമാവ ് പ കൾ നടുന്ന റ്റജാലി 

റ ക്കു പടിഞ്ഞാറൻ കാലവർഷത്തിനറ്റ ആരിംഭത്തിൽ  റന്ന 

ആരിംഭിച്ച് 01.07.2025-നു മുമ്പ ് പൂർത്തീകരിറ്റക്കണ്ട ാണ്. 

നടുന്ന ിനുള്ള കശുമാവ് പ കൾ കമ്പനിയുറട എറ്റേേിറല 

റനഴ്സറിയിൽ നിന്നുിം റ്റശഖരിച്ച് കരാറുകാരൻ സവന്തിം െിലവിൽ  

നടീൽ സ്ഥലങ്ങളിറ്റലക്ക് എത്തിറ്റക്കണ്ട ാണ്.  

 

7. ഏറ ങ്കിലുിം കാരണവശാൽ ഏറ ങ്കിലുിം കശുമാവ് പ കൾ  

ഉണങ്ങി നഷ്ടറപടുകറ്റയാ നിർേിഷ്ട ആറ്റരാഗയിം ഇല്ലാറ  വളർച്ച 

മുരടിച്ച് നിൽക്കുകറ്റയാ റെയ്യുകയാറണങ്കിൽ അത്തരിം പ കൾ 

കരാറുകാരനറ്റ സവന്തിം െിലവിൽ റ്റശഖരിച്ച് നഷ്ടറപ്പട്ട പ കളുറട 

സ്ഥാനത്ത ്പു ിയവ വച്ച ്പിടിപ്പിറ്റക്കണ്ട ാണ്.  കരാർ സ്ഥലറത്ത 



കശുമാവ ് പ കളുറട വളർച്ചറയ സിംബന്ധിച്ച് എറ്റേേ ് മാറ്റനജർ 

എടുക്കുന്ന  ീരുമാനിം അന്തിമമായിരിക്കുിം. 

 

8. കരാർ സ്ഥലത്ത് ഏക്കർ ന്നിന് ഏേവുിം കുറഞ്ഞ ് 130 കശുമാവ ്

പ കൾ എന്ന നിരക്കിൽ ന്നാിം വർഷിം  റന്ന പ കൾ വച്ചു 

പിടിപ്പിറ്റക്കണ്ട ുിം ആയ ് കമ്പനി ഉറ്റദയാഗസ്ഥരുറട 

സാന്നിദ്ധ്യത്തിൽ എണ്ണി  ിട്ടറപ്പടുത്തി എണ്ണിം 

റ്റബാധയറപ്പടുറ്റത്തണ്ട ുമാണ്. ഒറ്റരാ വർഷവുിം പൂർത്തീകരിക്കുന്ന 

സമയത്ത് നിർേിഷ്ട ഉയരവുിം വണ്ണുവുിം പ കൾ എത്തിയിട്ടുണ്്ട 

എന്ന് കരാറുകാരൻ റ്റബാധയറപ്പടുറ്റത്തണ്ട ുിം മൂന്നര വർഷിം 

കഴിഞ്ഞു കരാർ അവസാനിക്കുന്ന സമയത്ത് പ കൾ നിർേിഷ്ട 

വളർച്ചയിൽ എത്തിച്ച ് എണ്ണിം കമ്പനി ഉറ്റദയാസ്ഥറര 

റ്റബാധയറപ്പടുറ്റത്തണ്ട ുമാണ്.  
 

9. പപനാപ്പിൾ ഇടവിളകൃഷിക്ക് വിളനാശറ്റമാ മേ ് കഷ്ടനഷ്ടങ്ങറ്റളാ 

സിംഭവിച്ചാൽ  കമ്പനി ഉത്തരവാദിയായിരിക്കുന്ന ല്ല.  
 

10. സർക്കാറ്റരാ നിയമ സിംവിധാനങ്ങറ്റളാ മേ ് അധികാരികറ്റളാ 

കരാറുമായി ബന്ധറപ്പട്ട മേ ് എറ്റേേ ് പ്പവർത്തനങ്ങളിൽ  

എറന്തങ്കിലുിം നിയപ്ന്തണങ്ങൾ ഏർറപ്പടുത്തുകറ്റയാ 

 ടസ്സറപടുത്തുകറ്റയാ റെയ്താൽ അ ുമൂലിം കരാറുകാരനുണ്ടാകുന്ന 

സാമ്പത്തിക നഷ്ടത്തിറ്റനാ മേ ് കഷ്ട നഷ്ടങ്ങൾറ്റക്കാ കമ്പനി 

ഉത്തരവാദിയായിരിക്കുന്ന ല്ല.  

 

11. പ കൾ  മിലുള്ള അകലിം നിർണ്ണയിച്ച് കുേി അടിക്കൽ, കുഴി 

എടുക്കൽ എന്നീ റ്റജാലികൾ  ാറഴ പറയുിം പ്പകാരിം റെറ്റയ്യണ്ട ാണ.് 
 

i. കശുമാവ ് പ കൾ  മിൽ നാല ് മീേർ 

അകലത്തിലുിം നിരകൾ  മിൽ എട്ടു   മീേർ 

അകലത്തിലുമാണ് കുഴികൾ എടുറ്റക്കണ്ട ്. 

ii. കുഴികൾ 1.5x1.5x1.5 അടി വലിപ്പിം ഉണ്ടായിരിറ്റക്കണ്ട ാണ.് 

iii. കുഴികളിൽ ഉള്ള കല്ലുകൾ മരത്തിന്ററ റ്റവരുകൾ എന്നിവ 

നീക്കിം റെയ്ത  ്കുഴികൾ മൂറ്റടണ്ട ാണ.് 

iv. റടറസിന് കുറഞ്ഞ ് 1.5 മീേർ വീ ിയുിം 25 മു ൽ 30 ഡിപ്ഗി 

വറര ഉള്ളിറ്റലക്ക് റെരിവുിം ഉണ്ടായിരിറ്റക്കണ്ട ാണ ്

v. കുഴികൾ കൃ യമായി  ിരിച്ചറിയുന്ന ിന് റെറിയ 

കുേികൾ റകാണ്്ട അടയാളിം സ്ഥാപിറ്്റക്കണ്ട ാണ്. 
 

12. കരാറുകാരൻ രു ഏക്കറിൽ 5500 എണ്ണത്തിൽ കവിയാത്ത 

രി ിയിൽ റ്റവണിം പപനാപ്പിൾ റെടികൾ ഇടവിളയായി കൃഷി 

റെറ്റയ്യണ്ട ്.  2029 ജനുവരി മാസിം വറര കരാർ സ്ഥലത്ത ്



വിളറവടുക്കുന്ന ിനുള്ള അധികാരിം കരാറുകാരന ്

ഉണ്ടായിരിക്കുന്ന ാണ്. 

 

13. കമ്പനി കൂപ്പ ് റ്ററാഡുകളിറ്റലാ പരിറ്റശാധനാ പാ കളിറ്റലാ 

പപനാപ്പിൾ നടാൻ പാടുള്ള ല്ല. 
 

14. i. കശുമാവ് പ കളുറട െുവട്ടിൽ നിന്ന ് കുറഞ്ഞ ് 1.00 മീേർ 

അകലിം പാലിച്ച്  പപനാപ്പിൾ റെടികൾ നറ്റടണ്ട ാണ്.. 

 

15. കരാറുകാരൻ  കശുമാവ ്പ കൾക്ക് നിറ്റരാധിച്ച  രാസവസ്തുക്കൾ, 

കീടനാശിനികൾ എന്നിവ പ്പറ്റയാഗിക്കാൻ പാടുള്ള ല്ല. 

വനയമൃഗങ്ങളുറട ആപ്കമണിം, കാട്ടു ീ മേ ്ഏറ ങ്കിലുിം  രത്തിൽ 

പ കൾക്ക് ഉണ്ടാറ്റയക്കാവുന്ന റ്റകടുപാടുകൾ എന്നിവയിൽ നിന്ന ് 

കശുമാവ ് പ കറള സിംരക്ഷിക്കുന്ന ിന് ഉെി വുിം 

നിയമാനുസൃ മായ  നടപടികൾ പകറകാറ്റള്ളണ്ട ുമാണ.്  

ഇടവിളയായി പപനാപ്പിൾ കൃഷി റെയ്യുറ്റമ്പാൾ പപനാപ്പിൾ 

പ കൾക്കാവശയമായ റവള്ളവുിം വളവുിം  കരാറുകാരൻ  സവന്തിം 

െിലവിൽ നൽറ്റകണ്ട ാണ.്  
 

16. കരാർ കാലാവധിക്കുള്ളിൽ കശുമാവ ് കൃഷിയിലുിം അ ിനറ്റ 

പരിപാലനുമായി ബന്ധറപ്പട്ട് കമ്പനിയുറട നിർറ്റേശങ്ങൾ 

പാലിക്കാ ിരിക്കുകറ്റയാ റടന്റർ കണ്ടീഷനുകളിൽ വീഴ്ച 

വരുത്തുകറ്റയാ റെയ്യുന്ന പക്ഷിം രു മാസറത്ത റ്റനാട്ടീസ ്

നൽകിറകാണ്്ട കരാർ റേ് റെയ്യുന്ന ിനുിം  ുടർന്ന ്കരാറുകാരനറ്റ 

നഷ്റ്റടാത്തരവാദി വത്തിൽ പുനർ ദർഘാസ് നടത്തുന്ന ിറ്റനാ 

കമ്പനിക്ക് റ്റനരിട്ട് പ്പവർത്തനങ്ങൾ ഏറേടുക്കുന്ന ിറ്റനാ കമ്പനിക്ക ്

പൂർണ്ണ അധികാരിം ഉണ്ടായിരക്കുന്ന ാണ്. കമ്പനി കരാർ 

ഏറേടുക്കുന്ന പക്ഷിം അന്നുമു ൽ കരാർ അവസാനിക്കുന്ന 

കാലവളവ് വറരയുള്ള എല്ലാ റെലവുകളുിം കരാറുകാരനറ്റ പക്കൽ 

നിന്നുിം ഈടാക്കുന്ന ായിരിക്കുിം. 
 

17. പ കൾക്കുള്ള റവള്ളവുിം കീടനാശിനി ,വളപ്പറ്റയാഗവുിം  കമ്പനി 

ഉറ്റദയാഗസ്ഥരുറട റ്റമൽ റ്റനാട്ടത്തിലുിം നിർറ്റേശങ്ങൾ പാലിച്ചുിം 

കൃ യസമയത്ത ് കരാറുകാരൻ സവന്തിം െിലവിൽ റെറ്റയ്യണ്ട ാണ.് 

ഇ ിൽ ഏറ ങ്കിലുിം കൃ യവിറ്റലാപിം സിംഭവിച്ച് കമ്പനിക്ക ്

റെറ്റയ്യണ്ട ായി വന്നാൽ ടി റെലവുകൾ കരാറുകാരനിൽ നിന്നുിം 

ഈടാക്കുന്ന ായിരിക്കുിം. 
 

18. പ കളുറട പരിപാലനവുമായി ബന്ധറപ്പട്ട മേ ്എല്ലാ റ്റജാലികളുിം 

(കള നീക്കിം റെയ്യൽ, കീട നിയപ്ന്തണിം,  റ്റരാഗ സിംരക്ഷണിം,  

അനാവശയ മുകുളങ്ങൾ നീക്കിം റെയ്യൽ,  ണൽ റവയ്പ ,് െൂടിൽ 

നിന്നുള്ള സിംരക്ഷണിം മു ലായവ) കരാറുകാരൻ യഥാസമയത്ത ്



സവന്തിം െിലവിൽ റെറ്റയ്യണ്ട ാണ്.  ഇ ിൽ ഏറ ങ്കിലുിം 

കൃ യവിറ്റലാപിം സിംഭവിച്ച് കമ്പനിക്ക് റെറ്റയ്യണ്ട ായി വന്നാൽ ടി 

റെലവുകൾ കരാറുകാരനിൽ നിന്നുിം ഈടാക്കുന്ന ായിരിക്കുിം . 

കൂടാറ   ഇടവിള കൃഷിയുമായി ബന്ധറപ്പട്ട യാറ ാരുവിധ 

പ്പവർത്തനങ്ങൾക്കുിം കമ്പനിക്ക ്

ഉത്തരവാദി വവുമുണ്ടായിരിക്കുന്ന ല്ല. 
 

19. കരാർ സ്ഥലത്ത ് പണിറയടുക്കുന്ന ിനായി  കരാറുകാരൻ 

നിറ്റയാഗിക്കുന്ന എല്ലാ റ ാഴിലാളികളുറടയുിം റ്റപരുിം വിലാസവുിം 

എറ്റേേ ് അധികാരികറള റ്റരഖാമൂലിം അറിയിറ്റക്കണ്ട ുിം ടി 

റ ാഴിലാളികറള സിംബന്ധിച്ച റ്റസവന റ്റവ ന വയവസ്ഥകൾ, 

നിയമാനുസൃ മായ നഷ്ട പരിഹാരിം, മേ ് ആനുകൂലയങ്ങൾ 

 ുടങ്ങിയവറയല്ലാിം ഉൾറപ്പറട ടി റ ാഴിലാളികറള  സിംബന്ധിച്ച 

എല്ലാ ബാധയ കളുിം കരാറുകാരനറ്റ മാപ് ിം പരിപൂർണ്ണ 

ഉത്തരവാദി വത്തിലുള്ള ായിരിക്കുിം. ഇക്കാരയങ്ങളിൽ  കമ്പനിക്ക ്

യാറ ാരുവിധ ഉത്തരവാദി വവുമുണ്ടായിരിക്കുന്ന ല്ല.   

 

20. കമ്പനിയുറട റ ാഴിലാളികറളറ്റയാ ജീവനക്കാറരറ്റയാ കരാർ 

റ്റജാലിക്ക് ഉപറ്റയാഗിക്കുവാൻ പാടുള്ള ല്ല.  
 

21. കമ്പനി ഐഎസ് 14001,  9001 മാനദണ്ഡങ്ങൾ പാലിക്കുന്ന 

സ്ഥാപനമായ ിനാൽ പാരിസ്ഥി ിക നയങ്ങൾക്കുിം  

നടപടികൾക്കുിം അനുസൃ മായാണ് കരാർ റ്റജാലികൾ നടക്കുന്ന  ്

എന്ന് കരാറുകാരൻ ഉറപ്പാറ്റക്കണ്ട ാണ്.  

 

22. കരാറുകാരനറ്റ റ ാഴിലാളികറള / ജീവനക്കാറര സിംബന്ധിച്ച ്

നിയമപരമായി പാലിറ്റക്കണ്ട എല്ലാ മാനദണ്ഡങ്ങളുിം 

പാലിക്കുന്നുറണ്ടന്ന ് കരാറുകാരൻ ഉറപ്പാറ്റക്കണ്ട ാണ്.  ഇ ുമായി 

ബന്ധറപ്പട്ട  ർക്കങ്ങളിൽ  കമ്പനി യാറ ാവിധത്തിലുിം 

കക്ഷിയായിരിക്കുന്ന ുമല്ല.  
 

23. കരാറുകാരനറ്റ റ ാഴിലാളികളുറടറ്റയാ ജീവനക്കാരുറടറ്റയാ 

പ്പവൃത്തികൾ മൂലിം കരാറുക്കാരനറ്റ റ ാഴിലാളികൾറ്റക്കാ 

ജീവനക്കാർറ്റക്കാ എറന്തങ്കിലുിം അപകടറ്റമാ നാശനഷ്ടറ്റമാ 

ജീവഹാനിറ്റയാ അറല്ലങ്കിൽ കമ്പനിയുറട റ ാഴിലാളികൾറ്റക്കാ 

ജീവനക്കാർറ്റക്കാ  മേുള്ളവർറ്റക്കാ  ഇപ്പകാരിം 

സിംഭവിക്കുകയാറണങ്കിൽ ആയ  ് മൂലമുണ്ടാകുന്ന 

കഷ്ടനഷ്ടങ്ങൾറ്റക്കാ ബാധയ കൾക്കുിം  കരാറുകാരന ്  മാപ് ിം 

ഉത്തരവാദി വിം ഉണ്ടായിരിക്കുന്ന ുിം  ഇ ുമായി ബന്ധറപ്പട്ട 

 ർക്കങ്ങളിൽ  കമ്പനി യാറ ാരു വിധത്തിലുിം 

കക്ഷിയായിരിക്കുന്ന ുമല്ല. 

 



24. കരാർ റ്റജാലി കരാർ എടുത്തിരിക്കുന്ന കരാറുകാരൻ ടി റ്റജാലി 

മറ്റേറ ങ്കിലുിം വയക്തിറ്റക്കാ സ്ഥാപനത്തിറ്റനാ ഉപകരാർ നൽകാൻ 

പാടില്ലാത്ത ാണ്.   
 

25. കമ്പനിയുറട സ്ഥാവര ജിംഗമ വസ്തുക്കൾക്ക് ന്നുിം  റന്ന 

കരാറുകാരൻ നശിപ്പിക്കുകറ്റയാ റ്റകടുപാടുകൾ വരുത്തുകറ്റയാ 

റെയ്യാൻ പാടുള്ള ല്ല. ഇപ്പകാരിം നാശനഷ്ടങ്ങൾ 

സിംഭവിക്കുകയാറണങ്കിൽ കമ്പനി ആവശയറപ്പടുന്ന നഷ്ടപരിഹാരിം 

നൽകാൻ കരാറുകാരൻ ബാധയസ്ഥനായിരിക്കുിം. 
 

26. കരാർ സ്ഥലത്ത ് കശുമാവ് പ കൾക്കിടയിൽ പപനാപ്പിൾ 

ഇടവിളയായി സവന്തിം െിലവിൽ കൃഷിറെയ്യുന്ന ിന് കരാറുകാരന ്

പൂർണ്ണ അവകാശിം ഉണ്ടായിരക്കുന്ന ാണ്.  കൂടാറ   

കമ്പനിയുമായുള്ള കരാർ വയവസ്ഥകളിൽ  ലിംഘനങ്ങൾ ന്നുിം 

ഇല്ലാത്തിടറ്റത്താളിം പപനാപ്പിൾ റെടികളിറ്റലാ കായ്ഫലത്തിറ്റലാ 

കമ്പനിക്ക ്  യാറ ാരുവിധ അവകാശങ്ങറ്റളാ അധികാരങ്ങറ്റളാ 

ഉണ്ടായിരിക്കുന്ന ുമല്ല.   കരാറിൽ ഏർറപ്പട്ട് 42 മാസിം   ികയുന്ന 

 ീയ ിറ്റയാ 2029 ജനുവരി മാസറ്റമാ ഇവയിൽ ഏ ാറ്റണാ ആദയിം 

എത്തിറ്റെരുന്ന  ് അന്ന ് കരാർ കാലാവധി 

അവസാനിക്കുന്ന ായിരിക്കുിം. കരാർ പ്പകാരിം കരാറുകാരൻ 

സവന്തിം നിലയിലുിം റെലവിലുിം റെറ്റയ്യണ്ടുന്ന പ്പവൃത്തി, കമ്പനിക്ക ്

റെറ്റയ്യണ്ടി വരുന്ന പക്ഷിം ടി പ്പവർത്തിക്ക് കമ്പനിക്ക് റെലവാകുന്ന 

 ുക കരാറുകാരനിൽ നിന്നുിം ഈടാക്കുന്ന ാനയിരിക്കുിം. 
 

27. കരാർ കാലാവധിക്കു റ്റശഷിം കരാർ സ്ഥലത്ത് അവറ്റശഷിക്കുന്ന 

പപനാപ്പിൽ റെടികറ്റളാ കനികറ്റളാ കരാറുകാരൻ റ്റശഖരിച്ച ്

റകാണ്ടു റ്റപാകുവാൻ പാടില്ല.  
 

28. രു കാരണവുിം കൂടാറ  ഒഫർ സവീകരിക്കുവാറ്റനാ 

റോക്കുവാറ്റനാ കമ്പനിയുറട മാറ്റനജിിംഗ് ഡയറക്ടർക്ക ്

അധികാരമുണ്ടായിരിക്കുന്ന ാണ്.   
 

29. ബാധകമായ നികു ികൾ ബില്ലിൽ നിന്ന് ഈടാക്കുിം. 
 

30. റ്റകരള കാർഷിക സർേകലാശാലയുിം റബ്ബർ റ്റബാർഡുിം 

അിംഗീകരിച്ചിട്ടുള്ള പപനാപ്പിൾ കൃഷിക്കുള്ള മാർഗ്ഗനിർറ്റേശങ്ങൾ 

കരാറിനു ബാധകമായിരിക്കുിം. 

 

31. ഈ റടണ്ടറുമായി ബന്ധറപ്പട്ട നിയമപരമായ കാരയങ്ങൾ പുനലൂർ 

റ്റകാട ിയുറട അധികാര പരിധിയിൽ മാപ് മായിരിക്കുിം. 
 

 

11.02.2025  മാറ്റനജിിംഗ് ഡയറക്ടർ  



 


